Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

¢) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segin lo establezcan las disposiciones correspondientes

‘.o.c_magopare

Nacional

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. Apellidos y nombres de los servidores y E— S Namero de partida G”;"qi: ;T:r'::‘:e:::"" Remuneracién Remuneracién Décimo Tercera Décima Cuarta | Horas suplementarias y Encargos y Total ingresos
servidoras presupuestaria moesto mensual unificada | unificada (anual)
1 Alban Nufiez Edison Leonardo Coordinador Nacional Administrativo Financiero 1.-Servicio Civil Pablico (LOSEP) 51.05.10 16 2.308,00 27.696,00 769,33 150,00 0,00 0,00 919,33
2 Astudillo Montdfar Ana Gabriela Directora Nacional de Asesoria Juridica 1.-Servicio Civil Pablico (LOSEP) 51.01.05 4NJS 2.597,00 31.164,00 865,67 150,00 0,00 0,00 1.015,67|
3 Barahona Charfuelan Martha Ximena Coordinadora de Despacho 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.01.05 4NJS 2.368,00 28.416,00 789,33 150,00 0,00 0,00 939,33
4 Becker Soria Alfredo Pablo Analista de Comunicacion 3 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.05.10 13 1.676,00 20.112,00 558,67 150,00 0,00 0,00 708,67
5 Bravo Sarco Lacye Hilda Asesora de Presidencia 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.01.05 3NJS 2.418,00 29.016,00 806,00 150,00 0,00 0,00 956,00
6 Brito Cuzco Mayra Lorena Presidenta Nacional 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.01.05 7NJS 4.283,00 51.396,00 1.427,67 150,00 0,00 0,00 1.577,67|
7 Caiza Calispa Luis Alfonso Analista Administrativa Financiera 3 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.05.10 13 1.676,00 20.112,00 558,67 150,00 0,00 0,00 708,67
8 Carrion Cevallos José Alejandro Asesor Presidencia 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.01.05 1NJS 2.115,00 25.380,00 705,00 150,00 0,00 0,00 855,00
9 Castillo Palma Betty Laura Auxiliar de Servicios Generales 2.-Codigo del Trabajo 51.01.06 cT 566,00 6.792,00 188,67 150,00 0,00 0,00 338,67
10 Chafuelan Chafuel Emerita Mariela Técnica de Planificacion y Proyectos 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.01.05 12 1.412,00 16.944,00 470,67 150,00 0,00 0,00 620,67
11 Delgado Lara Adriana Maribel Asistente de Presidencia 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.01.05 10 1.086,00 13.032,00 362,00 150,00 0,00 0,00 512,00
12 Encalada Ortega Juan Pablo E:LZC;:;:LZC\OHﬂ de Coordinacién Territorial y Enlace 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.01.05 4NJS 2.597,00 31.164,00 865,67 150,00/ 0,00 0,00 1.015,67
13 Freile Martinez Adriana Marisela Analista de Asesoria Juridica 1 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.05.10 10 1.086,00 13.032,00 362,00 150,00/ 0,00 0,00 512,00
14 Fuentes Borja Gonzalo Roberto Coordinador Nacional de Planificacion y Proyectos 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.01.05 16 2.308,00 27.696,00 769,33 150,00/ 0,00 0,00 919,33
15 Girén Cérdova Gensy Judith Auxiliar de Servicios Generales 2.-Codigo del Trabajo 51.01.06 T 566,00 6.792,00 188,67 150,00/ 0,00 0,00 338,67
16 Granja Villa Jennifer Mishell Analista de Asesoria Juridica 1 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.05.10 10 1.086,00 13.032,00 362,00 150,00/ 0,00 0,00 512,00
17 Jaramillo Jaramillo Padl Bolivar Coordinador Nacional de Asesoria Juridica 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.01.05 16 2.308,00 27.696,00 769,33 150,00/ 0,00 0,00 919,33
18 Lino Quimis Atilio Gessy Conductor Institucional 2.-Codigo del Trabajo 51.01.06 T 596,00 7.152,00 198,67 150,00/ 0,00 0,00 348,67
19 Llerena Hugo Jesica Renata Directora Ejecutiva 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.01.05 5NJS 3.247,00 38.964,00 1.082,33 150,00/ 0,00 0,00 1.232,33
20 Meéndez Villegas Cristhian Javier Analista de Comunicacion 1 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.05.10 10 1.086,00 13.032,00 362,00 150,00/ 0,00 0,00 512,00
21 Mina Tenelema Monica Patricia Tesorera 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.05.10 12 1.412,00 16.944,00 470,67 150,00/ 0,00 0,00 620,67
22 Moreno Coellar Paula Romina Asistente de Direccion Ejecutiva 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.05.10 7 817,00 9.804,00 204,25 112,50 0,00 0,00 316,75
23 Narvaez Zapata Camilo Javier Analista Informatico 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.01.05 13 1.676,00 20.112,00/ 558,67 150,00 0,00 0,00 708,67
24 Navarrete Pilacuan Zoraida Jacqueline Técnica de Planificacion y Proyectos 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.01.05 14 1.760,00 21.120,00/ 586,67 150,00 0,00 0,00 736,67
25 Nazareno Rodriguez Aideé Andreina Analista de Desarrollo de Talento Humano 3 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.05.10 13 1.676,00 20.112,00/ 558,67 150,00 0,00 0,00 708,67
26 Ordofiez Jumbo Lilia Maria Contadora General 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.01.05 15 2.034,00 24.408,00 678,00 150,00 0,00 0,00 828,00
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27 Ortega Sanchez Diego Mauricio Director Nacional Administrativo Financiero 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 51.01.05 4NJS 2.597,00 31.164,00 865,67 150,00 0,00 0,00 1.015,67
28 Portilla Lara José Miguel Director Nacional de Planificacién y Proyectos 1.-Servicio Civil Piblico (LOSEP) 51.01.05 4NJS 2.597,00 31.164,00 865,67 150,00 0,00 0,00 1.015,67
29 Prado Girén Ronny Joel Auxiliar de Servicios Generales 2.-Codigo del Trabajo 51.01.06 T 566,00 6.792,00 188,67 150,00 0,00 0,00 338,67
30 Rengel Quinteros Josselyn Brigitte Asistente de Planificacién y Proyectos 1.-Servicio Civil Piblico (LOSEP) 51.05.10 7 817,00 9.804,00 272,33 150,00 0,00 0,00 422,33
31 Riofrio Granizo Viviana Mirella Asistente de Tesoreria 1.-Servicio Civil Piblico (LOSEP) 51.05.10 6 733,00 8.796,00 244,33 150,00 0,00 0,00 394,33
32 Rios Jimenez Darwin Leonardo Técnico de Archivo 1.-Servicio Civil Piblico (LOSEP) 51.05.10 7 817,00 9.804,00 272,33 150,00 0,00 0,00 422,33
33 Rodriguez Guamén Alexandra Paola Analista Administrativa Financiera 1 1.-Servicio Civil Pablico (LOSEP) 51.05.10 10 1.086,00 13.032,00 362,00 150,00 0,00 0,00 512,00
34 Rosero Carrera Paula Nickole Analista de Enlace y Participacion Ciudadana 3 1.-Servicio Civil Piblico (LOSEP) 51.05.10 13 1.676,00 20.112,00 558,67 150,00 0,00 0,00 708,67
35 Saltos Saltos Alcibar Leonardo Conductor Institucional 2.-Codigo del Trabajo 51.01.06 T 596,00 7.152,00 198,67 150,00 0,00 0,00 348,67
36 Santos Quezada José Rafael Analista de Asesoria Juridica 3 1.-Servicio Civil Piblico (LOSEP) 51.05.10 13 1.676,00 20.112,00 558,67 150,00 0,00 0,00 708,67
37 |Tagle Briones Walther Alonso Analista de Administracion de Talento Humano 3 1.-Servicio Civil Pdblico (LOSEP) 51.05.10 13 1.676,00 20.112,00 558,67 150,00/ 0,00 0,00 708,67
38 [Tamayo Villarroel Andrés Sebastian Director Nacional de Comunicacién 1.-Servicio Civil Piblico (LOSEP) 51.01.05 4ANJS 2.597,00 31.164,00 865,67 150,00/ 0,00 0,00 1.015,67
39 |Tituafia Shuguli Edwin Leonardo Técnico de Guardalmacén 1.-Servicio Civil Pdblico (LOSEP) 51.05.10 7 817,00 9.804,00] 272,33 150,00/ 0,00 0,00 422,33
40 |Toapanta Viracocha Clara Cecilia Analista de Compras Publicas 3 1.-Servicio Civil Piblico (LOSEP) 51.05.10 13 1.676,00 20.112,00 279,33 75,00 0,00 0,00 354,33
41 |Valencia Rivera Kathya Dayana Analista de Comunicacion 1 1.-Servicio Civil Piblico (LOSEP) 51.05.10 10 1.086,00 13.032,00 362,00 150,00/ 0,00 0,00 512,00
42 |Vega Ordofiez Damian Cristopher Director Nacional Talento Humano 1.-Servicio Civil Pdblico (LOSEP) 51.01.05 4ANJS 2.597,00 31.164,00 865,67 150,00/ 0,00 0,00 1.015,67
43 |Vega Panchi José Félix Especialista de Compras Publicas 1.-Servicio Civil Piblico (LOSEP) 51.05.10 14 1.760,00 21.120,00 586,67 150,00/ 0,00 0,00 736,67
44 |Zambrano Pincay William Ubaldo Conductor Institucional 2.-Codigo del Trabajo 51.01.06 T 596,00 7.152,00] 198,67 150,00/ 0,00 0,00 348,67
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 72.726,00 872.712,00 23.894,58| 6.487,50 0,00 0,00 30.382,08

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/4/2023

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIGN DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL ¢): DAMIAN CRISTOPHER VEGA ORDOREZ

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: cristopher.vega@conagopare.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 2508-111 EXTENSION 102
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