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1 Acurio Córdoba José Luis
Director Nacional de Enlace 

Rural
1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 4 N J S 2597,00 31164,00 2597,00 394,00 0,00 0,00 2991,00

2 Álava Toala Jairo Antonio
Director Nacional Talento 

Humano
1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 4 N J S 2597,00 31164,00 2597,00 394,00 0,00 0,00 2991,00

3 Añasco Solórzano Adriana verónica Analista  de Comunicación 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 13 1676,00 20112,00 1676,00 394,00 0,00 0,00 2070,00

4 Ávila Astudillo Pablo Manuel
Director Nacional de Asesoría 

Jurídica
1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 4 N J S 2597,00 31164,00 2597,00 394,00 0,00 0,00 2991,00

5
Banchon Villegas Dahanna 

Maricarmen
Tesorera 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.10 12 1412,00 16944,00 1412,00 394,00 0,00 0,00 1806,00

6 Barragan Machado Ana Gabriela
Especialista de Talento 

Humano
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.10 13 1676,00 20112,00 1676,00 394,00 0,00 0,00 2070,00

7 Castillo Palma Betty Laura Auxiliar de Servicios Generales 2.-Código del Trabajo  51.01.06 CT 566,00 6792,00 566,00 394,00 0,00 0,00 960,00

8 Chafuelan Chafuel Emerita Mariela Técnica de Proyectos 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 12 1412,00 16944,00 1412,00 394,00 0,00 0,00 1806,00

9 Coello Parreno Tomas Patricio Coord. Provincial Esmeraldas 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 13 1676,00 20112,00 1676,00 394,00 0,00 0,00 2070,00

10 Cordova Larrea Alex Fabian
Director Nacional de 

Comunicación 
1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 4 N J S 2597,00 31164,00 2597,00 394,00 0,00 0,00 2991,00

11 Criollo Gomez Juan Carlos Coord. Provincial Zamora 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 13 1676,00 20112,00 1676,00 394,00 0,00 0,00 2070,00

12 Delgado Lara Adriana Maribel Asistente de Presidencia 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 10 1086,00 13032,00 1086,00 394,00 0,00 0,00 1480,00

13 Encalada Ortega Juan Pablo Asesor Presidencia 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 1 NJS 2115,00 25380,00 2115,00 394,00 0,00 0,00 2509,00

14 Freile Martínez Adriana Marisela
Asistente de Planificación, 

Proyectos y Cooperación
1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 10 1086,00 13032,00 1086,00 394,00 0,00 0,00 1480,00

15 Fuentes Borja Gonzalo Roberto

Coordinador Nacional de 

Planificación, Proyectos y 

Cooperación

1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 16 2308,00 27696,00 2308,00 394,00 0,00 0,00 2702,00

16 Galarza Carofilis Alexius Thenardier 
Coordinador Nacional de 

Enlace Rural
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.10 16 2.308,00 27696,00 2308,00 394,00 0,00 0,00 2702,00

17 Garrido Terán Rómulo Santiago Coord. Provincial Imbabura 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 13 1676,00 20112,00 1676,00 394,00 0,00 0,00 2070,00

18 Girón Córdova Gensy Judith Auxiliar de Servicios Generales 2.-Código del Trabajo  51.01.06 CT 566,00 6792,00 566,00 394,00 0,00 0,00 960,00

19 Guarderas Donoso Gabriela Sofía

Directora Nacional de 

Planificación, Proyectos y 

Cooperación 

1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 16 2597,00 31164,00 2597,00 394,00 0,00 0,00 2991,00

20 Jaramillo Jaramillo Paul Bolívar Coordinador Nacional Jurídico 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 15 2308,00 27696,00 2308,00 394,00 0,00 0,00 2702,00

21 Leon Franco Christian Omar Analista de Compras Publicas 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 13 1.676,00 20112,00 1676,00 394,00 0,00 0,00 2070,00

22 Lino Quimis Atilio Gessy Conductor Institucional 2.-Código del Trabajo  51.01.06 CT 596,00 7152,00 596,00 394,00 0,00 0,00 990,00

23 López Andino Santiago Roberto Coord. Provincial Carchi 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 13 1676,00 20112,00 1676,00 394,00 0,00 0,00 2070,00

24 Lucero Mora Wilson Rene Director Ejecutivo 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 5NJS 3247,00 38964,00 3247,00 394,00 0,00 0,00 3641,00

25 Montaleza Tomalá Hortencia Isabel Director Nacional Administ. Fin. 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 4 N J S 2597,00 31164,00 2597,00 394,00 0,00 0,00 2991,00

26 Narváez Zapata Camilo Javier Analista Informático 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 13 1676,00 20112,00 1676,00 394,00 0,00 0,00 2070,00

27
Navarrete Pilacuán Zoraida 

Jacqueline

Técnica Analista de 

Planificación Ambiente
1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 14 1760,00 21120,00 1760,00 394,00 0,00 0,00 2154,00

28 Ordeñana Proaño Otto Paulo Asesor Presidencia 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 3 NJS 2418,00 29016,00 2418,00 394,00 0,00 0,00 2812,00

29 Ordoñez Jumbo Lilia María Contadora General 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 15 2034,00 24408,00 2034,00 394,00 0,00 0,00 2428,00

30 Prado Girón Ronny Joel Auxiliar de Servicios Generales 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.05.10 1 527,00 6324,00 527,00 394,00 0,00 0,00 921,00

31 Rios Jimenez Darwin Leonardo Asistente de Archivo 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.10 6 733,00 8796,00 733,00 394,00 0,00 0,00 1127,00

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes
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32 Rivera Cavagnaro Yilda Ivonne Presidenta Nacional 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 7 N J S 4283,00 51396,00 4283,00 394,00 0,00 0,00 4677,00

33 Saltos Saltos Alcibar Leonardo Conductor Institucional 2.-Código del Trabajo  51.01.06 CT 596,00 7152,00 596,00 394,00 0,00 0,00 990,00

34 Sánchez Elizondo Carlos Alfredo Coord. Provincial Los Ríos 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 13 1676,00 20112,00 1676,00 394,00 0,00 0,00 2070,00

35 Tagle Briones Walther Alonso Asistente Talento Humano 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 10 1086,00 13032,00 1086,00 394,00 0,00 0,00 1480,00

36 Valle Martínez Nelly Graciela Coord. Provincial Pastaza 1.-Servicio Civil Público (LOSEP)  51.01.05 13 1.676,00 20112,00 1676,00 394,00 0,00 0,00 2070,00

37 Vargas Carranza Carla Gisela Asistente de Tesorería 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.10 6 733,00 8796,00 733,00 394,00 0,00 0,00 1127,00

38 Vargas Carranza Joselin Aminta
Asistente Administrativa 

Financiera
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.10 6 733,00 8796,00 733,00 394,00 0,00 0,00 1127,00

39 Zambrano Pincay William Ubaldo Conductor Institucional 2.-Código del Trabajo  51.01.06 CT 596,00 7152,00 596,00 394,00 0,00 0,00 990,00

40
Zavala Gallo Jefferson Geovanny

Guardalmacén 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.10 10 1.086,00 13032,00 1086,00 394,00 0,00 0,00 1480,00

67.937,00 815.244,00 67.937,00 15.760,00 0,00 0,00 83.697,00

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

31/12/2019

MENSUAL

 DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO

ABG. JAIRO ALAVA TOALA

jairo.alava@conagopare.gob.ec

(02) 250-8111 EXTENSIÓN 102

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):
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