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No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 ACURIO CORDOVA JOSE LUIS
DIRECTOR NACIONAL DE 

ENLACE RURAL

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 4 N J S 2.597,00 15.582,00 216,42 32,83 0,00 0,00 249,25

2 ALAVA TOALA JAIRO ANTONIO
DIRECTOR NACIONAL 

TALENTO HUMANO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 4 N J S 2.597,00 15.582,00 216,42 32,83 0,00 0,00 249,25

3
AÑASCO SOLORZANO ADRIANA 

VERONICA

DIRECTOR NACIONAL DE 

COMUNICACIÓN 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 4 N J S 2.597,00 18.179,00 216,42 32,83 0,00 0,00 249,25

4
BANCHON VILLEGAS DAHANNA 

MARICARMEN
TESORERA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
51.01.10 12 1.412,00 4.236,00 117,67 32,83 0,00 0,00 150,50

5
BARRAGAN MACHADO ANA 

GABRIELA

ESPECIALISTA DE TALENTO 

HUMANO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
51.01.10 13 1.676,00 6.704,00 139,67 32,83 0,00 0,00 172,50

6 CASTILLO PALMA BETTY LAURA
AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES
2.-Código del Trabajo  51.01.06 CT 566,00 6.792,00 47,17 32,83 0,00 0,00 80,00

7
CHAFUELAN CHAFUEL EMERITA 

MARIELA
TECNICA DE PROYECTOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 12 1.412,00 16.944,00 117,67 32,83 0,00 0,00 150,50

8
COELLO PARRENO TOMAS 

PATRICIO 

COORD. PROVINCIAL 

ESMERALDAS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,83 0,00 0,00 172,50

9 CRIOLLO GOMEZ JUAN CARLOS 
COORD. PROVINCIAL 

ZAMORA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,83 0,00 0,00 172,50

10
DELGADO LARA ADRIANA 

MARIBEL
ASISTENTE DE PROYECTOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 10 1.086,00 13.032,00 90,50 32,83 0,00 0,00 123,33

11 ENCALADA ORTEGA JUAN PABLO ASESOR PRESIDENCIA
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 1 NJS 2.115,00 8.460,00 176,25 32,83 0,00 0,00 209,08

12
FREILE MARTINEZ ADRIANA 

MARISELA
ASISTENTE DE PRESIDENCIA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 10 1.086,00 13.032,00 90,50 32,83 0,00 0,00 123,33

13
FUENTES BORJA GONZALO 

ROBERTO

COORDINADOR NACIONAL 

DE PLANIFICACION Y 

PROYECTOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 16 2.308,00 27.696,00 192,33 32,83 0,00 0,00 225,17

14
GARRIDO TERAN ROMULO 

SANTIAGO (01/11/2014)

COORD. PROVINCIAL 

IMBABURA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,83 0,00 0,00 172,50

15 GIRON CORDOVA GENSY JUDITH
AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES
2.-Código del Trabajo  51.01.06 CT 566,00 6.792,00 47,17 32,83 0,00 0,00 80,00

16
GUARDERAS DONOSO GABRIELA 

SOFIA

DIRECTORA NACIONAL DE 

PLANIFICACION Y 

PROYECTOS 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 16 2.597,00 10.388,00 216,42 32,83 0,00 289,00 538,25

17
JARAMILLO JARAMILLO PAUL 

BOLIVAR

COORDINADOR NACIONAL 

JURIDICO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 15 2.308,00 27.696,00 192,33 32,83 0,00 0,00 225,17

18 LINO QUIMIS ATILIO GESSY CONDUCTOR INSTITUCIONAL 2.-Código del Trabajo  51.01.06 CT 596,00 7.152,00 49,67 32,83 0,00 0,00 82,50

19
LOPEZ ANDINO SANTIAGO 

ROBERTO 
COORD. PROVINCIAL CARCHI

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,83 0,00 0,00 172,50

20 MARIN PEREZCAROL ANDREA 
ASISTENTE TALENTO 

HUMANO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 10 1.086,00 13.032,00 90,50 32,83 0,00 0,00 123,33

21
MONTALEZA TOMALA HORTENCIA 

ISABEL

DIRECTOR NACIONAL 

ADMINIST.FIN

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 4 N J S 2.597,00 15.582,00 216,42 32,83 0,00 0,00 249,25

22 NARVAEZ ZAPATA CAMILO JAVIER ANALISTA INFORMATICO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,83 0,00 0,00 172,50

23
NAVARRETE PILACUAN ZORAIDA 

JACQUELINE

TECNICA ANALISTA DE 

PLANIFICACION AMBIENTE

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 14 1.760,00 21.120,00 146,67 32,83 0,00 0,00 179,50

24
ORDEÑANA PROAÑO OTTO 

PAULO
ASESOR PRESIDENCIA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 3 NJS 2.418,00 9.672,00 201,50 32,83 0,00 0,00 234,33

25 ORDOÑEZ JUMBO LILIA MARIA CONTADORA GENERAL
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 15 2.034,00 24.408,00 169,50 32,83 0,00 0,00 202,33

26 PRADO GIRON RONNY JOEL
AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
51.05.10 1 527,00 6.324,00 43,92 32,83 0,00 0,00 76,75

27
RIVERA CAVAGNARO YILDA 

IVONNE
PRESIDENTEA NACIONAL 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 7 N J S 4.283,00 25.698,00 356,92 32,83 0,00 0,00 389,75

28
SALTOS SALTOS ALCIBAR 

LEONARDO
CONDUCTOR INSTITUCIONAL 2.-Código del Trabajo  51.01.06 CT 596,00 7.152,00 49,67 32,83 0,00 0,00 82,50

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP
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29
SANCHEZ ELIZONDO CARLOS 

ALFREDO

COORD. PROVINCIAL LOS 

RIOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,83 0,00 0,00 172,50

30
TAGLE BRIONES WALTHER 

ALONSO
GUARDALMACEN

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
10 1.086,00 4.344,00 90,50 32,83 0,00 0,00 123,33

31 VALLE MARTINEZ NELLY GRACIELA 
COORD. PROVINCIAL 

PASTAZA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,83 0,00 0,00 172,50

32 VARGAS CARRANZA CARLA GISELA ASISTENTE DE TESORERIA
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
51.01.10 6 733,00 2.932,00 61,08 32,83 0,00 0,00 93,92

33
VARGAS CARRANZA JOSELIN 

AMINTA

ASISTENTE ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
51.01.10 6 733,00 2.932,00 61,08 32,83 0,00 0,00 93,92

34
VERNAZA GUERRA MAYRA 

FERNANDA

ANALISTA ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
 51.01.05 9 1.676,00 6.704,00 139,67 32,83 0,00 0,00 172,50

35
ZAMBRANO PINCAY WILLIAM 

UBALDO
CONDUCTOR INSTITUCIONAL 2.-Código del Trabajo  51.01.06 CT 596,00 7.152,00 49,67 32,83 0,00 0,00 82,50

57.376,00 486.103,00 4.781,33 1.149,17 0,00 0,00 6.219,50

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

DD/MM/AAAA

07/10/2019

MENSUAL

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 

Ab. Jairo Alava Toala

jairo.alava@conagopare.gob.ec

(02) 2508111 ext 102

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):
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