
 

 

 

 

1 
 

  

  

 

INFORME RC2024 – 2801 – 2025 – ASTV – 1  

ASUNTO  Conformación y notificación del equipo para el proceso de Rendición de Cuentas 2024 

FECHA Quito, 28 de enero de 2025 HORA 11h00 – 13h00 

ASUNTOS 

TRATADOS 
i. Metodología de trabajo 

ii. Propuesta de componentes y ejes institucionales 

iii. Cronograma de trabajo 

ASUNTO  Conformación y notificación del equipo para el proceso de Rendición de Cuentas 2024. 

PARTICIPANTES 1. Lilia Ordoñez, Directora Ejecutiva 

2. Fernando Salazar, Asesor de Presidencia 

3. Roberto Fuentes, Director Nacional de Planificación y Proyectos 

4. David López, Director Nacional de Coordinación Territorial y Enlace Ciudadano 

5. Alexandra Rodríguez equipo DNCTEC 

6. Paúl Jaramillo, Director Nacional de Asesoría Jurídica 

7. Joselyn Rengel, equipo DNAJ 

8. Diego Franco, Director Nacional Administrativo Financiero 

9. Luis Caiza, equipo DNAF 

10. Alonso Tagle, Director Nacional de Talento Humano 

11. Cristhian Méndez, equipo DNC 

12. Sebastián Tamayo Villarroel, Responsable del Proceso de Rendición de Cuentas 2024 

– Director Nacional de Comunicación 

 

1. ASUNTOS TRATADOS 

i. Metodología de trabajo 

Se socializa la PROPUESTA METODOLÓGICA PARA EL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2024, que 

comprendió antecedentes, objetivo, metodología con el detalle de las fases 0, 1, 2, 3, 4. No se reciben observaciones ni 

aportes al respecto.  

ii. Propuesta de componentes y ejes institucionales  

En el espacio, se presenta la propuesta de componentes y ejes institucionales, construidos bajo la metodología Desing 

Thinking, alineado a los objetivos institucionales y las responsabilidades inscritas en el COOTAD, con la siguiente 

estructura, socializada y validada por el equipo RC2024.  

ALINEACIÓN DE 

OBJETIVOS QUÉ HACE LA INSTITUCIÓN 

COOTAD 

314 
ECN 8 

 COMPONENTE EJES 

a 
3-8-10-

11 
1 

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

Fortalecimiento institucional 

Cooperación interinstitucional 

b-f 1-4 2 REPRESENTACIÓN Y VOCERÍA Instituciones públicas 
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Instituciones privadas 

Sociedad civil 

Academia 

c 5 3 
ASESORÍA Y FORMACIÓN 

CONTINUA 

Asistencia técnica 

Capacitaciones 

d 2-6 4 
COOPERACION CON EL 

GOBIERNO CENTRAL  

Función Ejecutiva 

Función Legislativa 

Función Electoral 

Función Judicial 

Función de Transparencia y Control Social 

e 7 5 GESTIÓN DE OPORTUNIDADES 

Convenios 

Dirección Ejecutiva 

Dirección Nacional de Planificación y Proyectos - 

DNPP 

Dirección Nacional de Coordinación Territorial y 

Enlace Ciudadano - DNCTEC 

Dirección Nacional de Asesoría Jurídica - DNAJ 

Dirección Nacional de Comunicación - DNC 

Dirección Nacional Administrativa Financiera - 

DNAF 

Dirección Nacional de Talento Humano - DNTH 

 

iii. Cronograma de trabajo 

Conforme los tiempos procesales que rige el proceso de Rendición de Cuentas 2024, concordante con el acto 

administrativo de la máxima autoridad para el inicio del proceso, se socializó el cronograma que se adjunta y que se 

incluye en la metodología, sin observaciones expresas.  

Además, se notificó del inicio de la Consolidación de la información para la elaboración del Informe Preliminar de 

Rendición de Cuentas 2024 a cargo del equipo de Rendición de Cuentas 2024. Para el efecto, en el enlace adjunto 

encontrarán las matrices socializadas para el efecto: 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/10pothwNWll3kQBwV0yLVR_P6AQPJJhTx2uGzLBufbZA/edit?usp=sharin

g 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/10pothwNWll3kQBwV0yLVR_P6AQPJJhTx2uGzLBufbZA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/10pothwNWll3kQBwV0yLVR_P6AQPJJhTx2uGzLBufbZA/edit?usp=sharing
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2. CONCLUSIÓN  

 

a) Se conformó el Equipo de Rendición de Cuentas 2024, integrado por los Lilia Ordoñez, Directora Ejecutiva; 

Fernando López, Asesor de Presidencia; Roberto Fuentes, Director Nacional de Planificación y Proyectos; 

David López, Director Nacional de Coordinación; Paúl Jaramillo, Director Nacional de Asesoría Jurídica; Diego 

Franco, Director Nacional Administrativo Financiero; Alonso Tagle, Director Nacional de Talento Humano; 

Sebastián Tamayo Villarroel, Responsable del Proceso de Rendición de Cuentas 2024 – Director Nacional de 

Comunicación.  

b) Se socializó la metodología de trabajo para el proceso, al equipo y a sus dependientes de las unidades 

administrativas a su cargo, se acogieron aportes, subsanaron dudas y revisión de ejemplos prácticos. 

c) Se notifica que el plazo para Consolidación de la información para la elaboración del Informe Preliminar de 

Rendición de Cuentas 2024, conforme el cronograma, inicia con la socialización de este día, 28 de enero de 

2025, con plazo máximo de entrega, el 14 de febrero de 2025.  
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En constancia de lo actuado, suscriben el presente informe las y los nominados en el Equipo de Rendición de Cuentas 

para el Ejercicio Fiscal 2024.  

 

  

 

 

 

 

 

  

Lilia Ordoñez, 

Directora Ejecutiva 

Fernando Salazar, Asesor de 

Presidencia 

Roberto Fuentes, Director 

Nacional de Planificación 

y Proyectos 

David López, Director 

Nacional de Coordinación 

    

Paúl Jaramillo, 

Director Nacional de 

Asesoría Jurídica 

Diego Franco, Director 

Nacional Administrativo 

Financiero 

Alonso Tagle, Director 

Nacional de Talento 

Humano 

Sebastián Tamayo 

Villarroel, Responsable del 

Proceso de Rendición de 

Cuentas 2024 – Director 

Nacional de Comunicación 

 

 

 

• ADJUNTO: PROPUESTA METODOLÓGICA PARA EL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 2024 
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